
 

 

 

 
 

ค่านิยม 

                       ผู้น ามวีิสัยทัศน ์ Visionary of Leadership 
                       ยดึประชาชนเป็นศูนย์กลาง  Peaple Focus 
                       การท างานเป็นทีม   Teamwork 
                       มุ่งเนน้ผลลัพธ์  Focus on Result 
                       เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้  Learning Organization 
 

MOPH                                

Mastery    นายตนเอง                             
Orginality    เร่งสร้างสิ่งใหม่                      

Peaple centered approach ใส่ใจประชาชน                              
Humility   ถ่อมตนออ่นน้อม 

 
 

 

วิสัยทัศน์ 
 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอปงจังหวัดพะเยา เราจะเป็นต้นแบบในการ
จัดระบบบริการสุขภาพชุมชน โดยใช้พื้นที่เป็นฐาน ประชาชนเป็นศูนย์กลาง 
ท างานแบบมีส่วนร่วม 

พันธกิจ 1. ก ำหนดนโยบำยสุขภำพให้สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ภำยใต้นโยบำย
สุขภำพระดับกระทรวง 

2. จัดระบบกำรบริหำรจัดกำรให้สอดคล้องกับปัญหำสุขภำพในพื้นที่อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 

3. สร้ำงระบบบริกำรสุขภำพโดยกำรมีส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำย 
4. มีระบบก ำกับ ติดตำม ประเมินผลโดยใช้หลักธรรมำภิบำล 

เป้าประสงค์หลัก 
 
เป้าประสงค์รอง 

     ประชาชนมีสุขภาพดี สามารถดูแลตนเองและครอบครัวได้ 
 

1. ประชำชนเข้ำถึงบริกำรที่มีคุณภำพ มีประสิทธิภำพและเท่ำทียม 
2. หน่วยบริกำรมีคุณภำพ ได้มำตรฐำน 


